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O R G A N I S A T I O N

organigramme
cahiers des charges

priorisation
 

RH
management
interactions

 

gouvernance
cohérence
cohésion

 

P R O C E S S U S M O B I L I S A T I O N

POUR ENTRER DANS LE CHANGEMENT
EN TENANT COMPTE DE L 'HUMAIN

Processus de réorganisation
 état des lieux, solutions, mise en oeuvre 

dynamiques professionnelles
accompagnement, conseil RH et formation


